РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
МИЛЮТИНСКИЙ РАЙОН
Собрание депутатов Милютинского сельского поселения
РЕШЕНИЕ

30.12.2014
           

              № 83 
            

ст. Милютинская

	О внесении изменений в отдельные

правовые акты Собрания депутатов Милютинского сельского поселения 




Во исполнение Областных законов Ростовской области от 13.10.2008 № 103-ЗС «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ростовской области», от 02.10.2007 № 786-ЗС «О  муниципальной  службе  в Ростовской области» (в редакции Областного закона от 10.12.2010 № 541-ЗС), от 14.10.2014 №243-ЗС «О внесении изменений в Областные законы Ростовской области «О муниципальной службе в Ростовской области» и «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ростовской области», Областного закона от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов государственной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области», руководствуясь Уставом муниципального образования «Милютинское сельское поселение», Собрание депутатов Милютинского сельского поселения
РЕШИЛО:

1. Внести в приложение к решению Собрания депутатов Милютинского сельского поселения от 20.04.2011 № 71 «О денежном содержании выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования «Милютинское сельское поселение», осуществляющих свои полномочия на постоянной основе» следующие изменения:

1.1. В разделе 6 пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2.  Материальная помощь выплачивается один раз в квартал в размере 0,375 должностного оклада лица, замещающего муниципальную должность.
Лицу, замещающему муниципальную должность в результате наделения полномочиями, избрания, назначения на соответствующую должность в течение календарного года, выплата материальной помощи производится в конце квартала, в котором произошло назначение на должность пропорционально отработанному времени со дня наделения полномочиями, избрания, назначения на соответствующую должность. 

При освобождении лица, замещающего муниципальную должность, от должности в связи с прекращением его полномочий, в том числе досрочно, выплата материальной помощи производится пропорционально отработанному времени, прошедшему с начала квартала до дня освобождения его от должности. В случае прекращения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, связанных с совершением им виновных действий, материальная помощь не выплачивается».

1.2. Раздел 7 изложить в следующей редакции: 

«7. Дополнительные гарантии, предоставляемые лицу, замещающему муниципальную должность.

Лицу, замещающему муниципальную должность, ежеквартально выплачивается компенсация на лечение в размере 1,2 должностных окладов.

Лицу, замещающему муниципальную должность в результате наделения полномочиями, избрания, назначения на соответствующую должность в течение календарного года, выплата компенсации на лечение производится в конце квартала, в котором произошло назначение на должность пропорционально отработанному времени со дня наделения полномочиями, избрания, назначения на соответствующую должность. 

При освобождении лица, замещающего муниципальную должность, от должности в связи с прекращением его полномочий, в том числе досрочно, выплата компенсации на лечение производится пропорционально отработанному времени, прошедшему с начала квартала до дня освобождения его от должности. В случае прекращения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, связанных с совершением им виновных действий,  компенсация на лечение не выплачивается.

Дополнительные гарантии лицам, замещающим муниципальные должности,  предоставляются исходя из возможностей местного бюджета». 

2. Внести в приложение к решению Собрания депутатов  Милютинского сельского поселения от 20.04.2011 № 70 «О денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования «Милютинское сельское поселение» следующие изменения:

2.1. В разделе 10 пункт 10.2 изложить в следующей редакции:

«10.2. Материальная помощь выплачивается один раз в квартал в размере 0,25 должностного оклада муниципального служащего.

Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение календарного года, выплата материальной помощи производится соответственно в конце квартала, в котором произошло назначение на должность пропорционально отработанному времени со дня поступления на муниципальную службу. 

При  выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в отпуске по уходу за ребенком, выплата материальной помощи производится в конце квартала пропорционально отработанному времени,  со дня выхода на муниципальную службу. 

При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы выплата материальной помощи производится пропорционально отработанному времени, прошедшему с начала квартала до дня увольнения с муниципальной службы. В случае увольнения с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2-4 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», материальная помощь не выплачивается».

2.2. Раздел 11 изложить в следующей редакции:
«11. Дополнительные гарантии, предоставляемые муниципальным служащим

Муниципальным служащим ежеквартально выплачивается  компенсация на лечение в размере 1,2 должностных окладов.

Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение календарного года, выплата компенсации на лечение производится в конце квартала, в котором произошло назначение на должность пропорционально отработанному времени со дня поступления на муниципальную службу. 

При  выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в отпуске по уходу за ребенком, выплата компенсации на лечение производится в конце квартала пропорционально отработанному времени,  со дня выхода на муниципальную службу. 

При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы выплата компенсации на лечение производится пропорционально отработанному времени, прошедшему с начала квартала до дня увольнения с муниципальной службы. В случае увольнения с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2-4 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», компенсации на лечение не выплачивается.

Дополнительные гарантии муниципальным служащим предоставляются исходя из возможностей местного бюджета».

3.Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2015 года.

	Глава Милютинского

сельского поселения
	                            М.Л. Вернигоров

	
	


